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РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ             

Собрание депутатов Советинского сельского поселения

РЕШЕНИЕ  

О внесении изменений в решение Собрания депутатов Советинского сельского поселения «О денежном содержании Главы Советинского сельского поселения и муниципальных служащих муниципального образования «Советинское сельское поселение»
	Принято

Собранием депутатов
	
	09  июня  2015 года


В целях обеспечения социальных гарантий, создания единой правовой базы
формирования денежного содержания и его единообразного применения для
муниципальных служащих в органах местного самоуправления Советинского сельского поселения, приведения нормативных правовых актов муниципального образования «Советинское сельское поселение» в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Областными законами от 9 октября 2007 № 786-ЗС «О муниципальной службе в Ростовской области», от 9 октября 2007 № 787 «О реестре муниципальных должностей и реестре должностей муниципальной службы в Ростовской области», постановлением Правительства Ростовской области от 10.11.2011 № 116 «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих»,     
Собрание депутатов Советинского сельского поселения решило:

1. Внести в приложение 2 к решению Собрания депутатов Советинского сельского поселения от 21 апреля 2011 г. № 123 «О денежном содержании Главы Советинского сельского поселения и муниципальных служащих муниципального образования «Советинское сельское поселение» следующие изменения:

1.1. статью 2 изложить в следующей редакции:

«Статья 2. Оклады денежного содержания
1. Должностные оклады муниципальных служащих устанавливаются в размерах, кратных должностному окладу специалиста, в соответствии с Областным законом от 10.12.2010 № 538-ЗС «О денежном содержании государственных гражданских служащих Ростовской области». 
2. Коэффициенты, применяемые при исчислении должностных окладов муниципальных служащих муниципального образования «Советинское сельское поселение», устанавливаются согласно приложению 3 к настоящему решению.

3. Размеры должностных окладов муниципальных служащих ежегодно увеличиваются (индексируются) в сроки и в пределах размера повышения (индексации) должностных окладов (денежного содержания) муниципальных
служащих Ростовской области, в соответствии с областным законом об
областном бюджете с учетом уровня инфляции (потребительских цен). Увеличение (индексация) размеров окладов денежного содержания муниципальных служащих производится нормативными правовыми актами соответствующих государственных органов Ростовской области в сроки, установленные областным законом об областном бюджете.

При увеличении (индексации) должностных окладов муниципальных служащих их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.»;

1.2. в статье 3:

часть 2 дополнить абзацем следующего содержания:

«Размеры и порядок выплаты ежемесячной квалификационной надбавки муниципальным служащим устанавливаются нормативными правовыми актами Собрания депутатов Советинского сельского поселения.»;

1.3. в статье 4:

1.3.1. пункты 1-4 части 1 изложить в следующей редакции:

«1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - не более 10 процентов должностного оклада;

2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - не более 15 процентов должностного оклада;

3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - не более 20 процентов должностного оклада;

4) при стаже муниципальной службы свыше 15 лет - не более 30 процентов должностного оклада.»;

1.3.2. часть 2 изложить в следующей редакции:

«2. Стаж муниципальной службы, дающий право на получение ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, исчисляется кадровым работником Администрации Советинского сельского поселения.

Положение о ежемесячной надбавке к должностному окладу за выслугу лет
и порядке исчисления стажа муниципальной службы для выплаты ежемесячной
надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальным служащим
устанавливается нормативно-правовыми актами Собрания депутатов Советинского сельского поселения.»;
1.4. в статье 5:

1.4.1. пункты 1-4 части 1 изложить в следующей редакции:

«1) муниципальным служащим, замещающим высшие должности муниципальной службы, - не более 200 процентов должностного оклада;

2) муниципальным служащим, замещающим главные должности муниципальной службы, - не более 150 процентов должностного оклада;

3) муниципальным служащим, замещающим ведущие должности муниципальной службы, - не более 120 процентов должностного оклада;

4) муниципальным служащим, замещающим старшие должности муниципальной службы, - не более 90 процентов должностного оклада;»;

1.4.2. часть 1 дополнить абзацем следующего содержания:

«Порядок и условия выплаты ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы (сложность, напряженность, специальный режим работы и иные особые условия) устанавливаются нормативными правовыми актами Собрания депутатов Советинского сельского поселения.»;

1.5. в статье 8:

1.5.1. часть 1 дополнить абзацем следующего содержания:

«Размер единовременной выплаты определяется исходя из размеров должностного оклада, установленных на день подачи муниципальным служащим соответствующего заявления.»;
1.5.2. часть 2 изложить в следующей редакции:

«2. Материальная помощь выплачивается муниципальному служащему один раз в квартал равными частями от средств, предусмотренных в бюджетной смете на выплату муниципальному служащему материальной помощи в расчете на год.

Муниципальному служащему, принятому на муниципальную службу в течение квартала, при уходе в отпуск без сохранения денежного содержания или отпуск по уходу за ребенком при выходе из указанных отпусков, а также при увольнении материальная помощь выплачивается пропорционально отработанному в соответствующем квартале времени. 

В случае увольнения с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 11–15 части 1 статьи 33, статьей 37 (за исключением подпункта «а» пункта 1, пунктов 82 и 83 части 1), пунктами 1 и 3 части 2 статьи 39 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации», материальная помощь не выплачивается.

Размер материальной помощи определяется исходя из размеров должностного оклада, установленных на день окончания соответствующего квартала, в четвертом квартале – на 1 декабря учетного периода.»;

1.6. в статье 9:

часть 3 исключить:

1.7. в статье 10:

1.7.1. наименование изложить в следующей редакции:

«Статья 10. Финансирование расходов на оплату труда муниципальных служащих муниципального образования «Советинского сельского поселения»;

1.7.2. в пункте 4 части 2 слово «четырех» заменить словом «пяти»;

1.7.3. пункт 5 части 2 дополнить словами «, исходя из численности муниципальных служащих, допущенных к государственной тайне на постоянной основе»;

1.7.4. в пункте 6 части 2 слово «двух» заменить словами «2,4»;

1.7.5. в пункте 7 части 2 слово «трех» заменить словами «двух»;

1.7.6. часть 2 дополнить пунктом 8 следующего содержания:

«8) материальной помощи – в размере одного оклада денежного содержания.»;
2. Настоящее решение вступает в силу с момента официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на начальника отдела экономики и финансов Администрации Советинского сельского поселения Белик И.А. и постоянную комиссию Собрания депутатов Советинского сельского поселения по бюджету, налогам, муниципальной собственности (председатель – Скучилов А.С.)

Глава Советинского

сельского поселения




                              
З.Д.Даливалов

слобода Советка

09 июня  2015 года
№ 115
